
基本理念 主な取組み

わがまち基金を活用した地場産業支援

地域密着型金融の推進

ビジネスマッチングの推進

事業承継支援

地域クラウド交流会の開催

公益財団法人たんしん地域振興基金の取組（経営塾の運営）

兵庫県中小企業家同友会との連携

事業者向け土日相談窓口の運用

事業性評価を用いた融資取組

公益財団法人たんしん地域振興基金の取組（奨学金・助成金）

インターンシップの受入

時短勤務の推進

産休・育休への支援

ライフプランニングシートを活用したサービス提案

キャッシュレス決済の推進

非対面チャネルの充実

職場内禁煙の推進

有給休暇の取得推奨

時間外勤務の削減

表彰基準の見直し

同一労働同一賃金への取組

湯村温泉キャラバン隊の実施

「わくわく倶楽部」の運営

AEDの全店設置

認知症サポーター資格の取得推進

BCP体制の強化

小型発電機の全店配置

防災グッズの全店配布

社内文書のペーパーレス化の推進

通帳レス商品の拡充

出資証券のペーパーレス実施

LED照明への切替推進

クールビズ、ウォームビズの実施

職員用飲料水自動販売機を利用した地域社会への寄付活動

各市町村との地域産業振興に関する連携協定

但馬信用金庫のSDGsへの取組について（SDGs宣言）

　当金庫は、信用金庫の３信条である「中小企業の健全な発展」「豊かな国民生活の実現」「地域社
会繁栄への奉仕」を基本理念とし、地域の皆様と共に発展し、地元の企業・生活者の豊かな生活を
実現することを目指して取組んでおりますが、その中で、SDGs（持続可能な開発目標）の目指す取
組に賛同し、その達成に向けた取組を通じて、更に持続可能な社会の実現に向けて取組んで参り
ます。

中小企業の健全な発展

豊かな国民生活の実現

地域社会繁栄への奉仕


